
 

 
 
 
 
 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

องค์ประกอบท่ี 1 การผลิตบัณฑิต 
1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม O N/A N/A -รอผลการประเมินประกันคุณภาพระดับหลักสูตร 
1.2 อาจารย์ประจำคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก I ร้อยละ 46.93 

 
 5.00 

คะแนน 
-รายชื่ออาจารย์ที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1.3 อาจารย์ประจำคณะท่ีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ I ร้อยละ 55.10  4.59 คะแนน -รายชื่ออาจารย์ประจำคณะท่ีดำรงตำแหน่งทาง
วิชาการ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี P  1 จัดบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการ  และการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษาในคณะ 

 2 มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษ
นอกหลักสูตร แหล่งงานทั ้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่
นักศึกษา 

 3 จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จ
การศึกษาแก่นักศึกษา 

 4 ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการใน 
ข้อ 1 – 3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51  จากคะแนนเต็ม 5 

 5 นำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการ
ให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้น
หรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา 

 6 ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพ
แก่ศิษย์เก่า 

5.00 คะแนน 1 -1.4-ST-1  คำสั ่งแต่งตั ้งอาจารย์ที ่ปรึกษา
ประจำปีการศึกษา 2566 
1 -1.4-ST-2  ค ู ่ม ือระบบอาจารย ์ท ี ่ปร ึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
1 -1.4-ST-3  ตารางเร ียนของนักศึกษา คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1 -1.4-ST-4  โครงการปฐมนิเทศและสานสัมพันธ์
น้องพี ่
 1 -1.4-ST-5  ช่องทางในการให้คำปรึกษาผ่าน
ทางสื่อออนไลน์ (Facebook) 
1 -1.4-ST-6  เฟสบุคของคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
1 -1.4-ST-7  เฟสบุคของสาขาวิชาต่าง ๆ ใน
คณะฯ 

แบบฟอร์มรายงานผลผลการด าเนินการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในตามองค์ประกอบตัวบ่งชี้ 
ระดับคณะ ประจ าปีการศึกษา 2566 (รอบ 6 เดือน) 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

1 -1.4-ST-8 เว็บไซต์ คณะวิทยาศาสตร์ฯ 
1-1.4-ST-9 Facebook ประชาส ัมพ ันธ ์ของ
สาขาวิชาต่าง ๆ ภายในคณะฯ 
1-1.4-ST-10  รายงานการประเมินความพึงพอใจ
ต่อคุณภาพการให้บริการต่อนักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 
1-1.4-ST-11   เอกสารข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
ศิษย์เก่า ที ่เผยแพร่ผ ่านทาง Facebook และ 
เว็บไซต์ของคณะวิทยาศาสตร์ฯ 

1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี P  1จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของ
คณะโดย ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและการ
จัดทำกิจกรรม 

 2 ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  ให้ดำเนินกิจกรรม
ที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการให้ครบถ้วน 
ประกอบด้วย 
1.  คุณธรรม จริยธรรม 
2.  ความรู้ 
3.  ทักษะทางปัญญา 
4.  ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
5.  ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสารและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 3 จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพแก่

นักศึกษา 

3.00 คะแนน 1-1.5-ST-1   แผนกิจกรรมพัฒนานักศึกษาคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 
2566 
1-1.5-ST-2   รายงานการประชุมการจัดทำแผน
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา  
1-1.5-ST-3   ปฏิทินกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2566  
1-1.5-ST-4   รายงานการประชุมกรรมการ
ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1-1.5-ST-5 สรุปโครงการต่าง ๆ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

 4 ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ  มีการประเมินผลความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป 

 5 ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

 6 นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา 

1.6 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ P  1 มีระบบและกลไกในการส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการพัฒนา
นักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 

 2 มีการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ จาก
การมีส่วนร่วมของหลักสูตร โดยผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการประจำคณะ 

 3 มีการจัดสรรงบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการดำเนินการ
ตามแผนพัฒนานักศึกษาด้านภาษาอังกฤษ 

 4 มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และ
มีการนำผลจากการประเมินมาปรับปรุงในปีถัดไป 

 5 มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายท่ีผ่านเกณฑ์การวัดผล 
CEFR (B1) ไม่น้อยกว่าร ้อยละ 50 ของนักศึกษาชั ้นปี
สุดท้ายที่เข้าสอบ 

3.00 คะแนน 1-1.6-ST-1 คำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการพัฒนา
นักศึกษาด้านสมรรถนะและทักษะภาษาอังกฤษ 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1-1.6-ST-2  แผนพัฒนานักศึกษาด้านสมรรถนะ
และทักษะภาษาอังกฤษ คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ประจำปีการศึกษา 2566 
1-1.6-ST-3  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
1-1.6-ST-4  คำขอต ั ้ งงบประมาณประจำปี
งบประมาณ 2567 

1.7 การส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้านดิจิทัล P  1 มีระบบและกลไกในการส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการพัฒนา
นักศึกษาให้มีความสามารถด้านดิจิทัล 

 2 มีการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถด้าน
ดิจิทัล จากการมีส่วนร่วมของหลักสูตร โดยผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะ 

3.00 คะแนน 1-1.7-ST-1  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
นักศึกษาด้านส่งเสริมสมรรถนะและทักษะด้าน
ดิจิทัล คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

 3 มีการจัดสรรงบประมาณ และสิ่งสนับสนุนการดำเนินการ
ตามแผนพัฒนานักศึกษาให้มีความสามารถด้านดิจิทัล 

 4 มีการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนฯ และ
มีการนำผลจากการประเมินมาปรับปรุงในปีถัดไป 

 5 มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายที่ผ่านเกณฑ์ IC3 หรือ
เทียบเท่า หรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 50 

1-1.7-ST-2  แผนพัฒนานักศึกษาด้านสมรรถนะ
และทักษะด้านดิจิทัล คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
1-1.7-ST-3  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1.8 ร้อยละของหลักสูตรที่นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้าง
นวัตกรรม 

P  ร้อยละของหลักสูตรท่ีนักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างนวัตกรรม 
ร้อยละ.... เท่ากับ ......คะแนน 

N/A -อยู่ระหว่างการเก็บหลักฐาน 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 1 ค่าเฉล่ีย 23.59/8 2.95 คะแนน  
องค์ประกอบท่ี 2 การวิจัย 
2.1 ระบบและกลไกงานวิจัย งานสร้างสรรค์และนวัตกรรม P  1 มีระบบสารสนเทศเพื ่อการบริหารงานวิจัยที ่สามารถ

นำไปใช ้ประโยชน ์ ในการบร ิหารงานว ิจ ัยและงาน
สร้างสรรค์ 

 2 สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ใน
ประเด็นต่อไปนี้ 
-  ห้องปฏิบัติการหรือห้องปฏิบัติงานสร้างสรรค์  หรือ

หน่วยวิจัยหรือศูนย์เครื่องมือ หรือศูนย์ให้คำปรึกษาและ
สนับสนุนการวิจัย 

- ห้องสมุดหรือแหล่งค้นคว้าข้อมูลสนับสนุนการวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์ 

- สิ่งอำนวยความสะดวกหรือการรักษาความปลอดภัยใน
การว ิจ ัยหร ือการผลิตงานสร ้างสรรค ์ เช ่น ระบบ

4.00 คะแนน 2-2.1-ST-1 ฐานข้อมูลงานวิจัย MIS DRMS 
2-2.1-ST-2 ภาพอาคารศูนย์วิทยาศาสตร์ท่ีให้บริการ
ด้านการปฏิบัติงานวิจัยโดยเฉพาะ และรับบริการ
วิเคราะห์และตรวจสอบผลิตภัณฑ์รวมท้ังระบบรักษา
ความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ 
2-2.1-ST-3 ภาพถ่ายห้องสมุดของสาขาวิชาเคมี ฟิสิกส์ 
หรือชีววิทยา 
2-2.1-ST-4  คณะฯมีการจัดทำแผนบริหารความ
เสี่ยง และการจัดการความรู้ภายในองค์กร คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
2-2.1-ST-5 ประกาศคณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เรื่อง
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

เทคโนโลยีสารสนเทศ ระบบรักษาความปลอดภัยใน
ห้องปฏิบัติการวิจัย 

- กิจกรรมวิชาการที่ส่งเสริมงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
เช่น การจัดประชุมวิชาการ การจัดแสดงงานสร้างสรรค์ 
การจัดให้มีศาสตราจารย์อาคันตุกะหรือศาสตราจารย์
รับเชิญ (Visiting professor) 

 3 จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นทุนวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
และสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานวิจัย หรืองานสร้างสรรค์
ในการประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

 4 มีการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์และนักวิจัย มีการสร้าง
ขวัญและกำลังใจ  ตลอดจนยกย่องอาจารย์และนักวิจัยที่มี
ผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ดีเด่น 

  5 มีการดำเนินงานกับเครือข่ายความร่วมมือด้านวิจัยหรือ
งานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมระหว่างสถาบันอุดมศึกษา 
องค์กรภาครัฐหรือเอกชน ทั้งในประเทศหรือต่างประเทศ 

 6 มีระบบและกลไกการนำผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์
หรือนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาผู้เรียนหรือ
ชุมชนและดำเนินการตามระบบท่ีกำหนด 

  7 มีระบบและกลไกการคุ้มครองสิทธิ์ของงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ที่นำไปใช้ประโยชน์และดำเนินการตามระบบท่ี
กำหนด 

ผลการพิจารณาทุนอุดหนุนการวิจัยปีงบประมาณ 
2567 
2-2.1-ST-6 โครงการขอตั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ 2567 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ I 1. กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  เท่ากับ  208,000 
                                                      22 
    คะแนนท่ีได้   9,454.54 x 5  เท่ากับ 0.95 คะแนน 
                          50,000 
2. กลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์  เท่ากับ  1,651,900 
                                              76 
   คะแนนท่ีได้  21,735.53  x 5   เท่ากับ 1.81 คะแนน 
                         60,000 
   คะแนนเฉล่ียที่ได้  0.95 + 1.81 เท่ากับ 1.38 คะแนน 
                                 2 

 

1.38  
คะแนน 

2-2.2-ST-1 ค ำ ส ั ่ ง คณะว ิ ทย าศ าสตร ์ แ ล ะ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เรื่อง 

แต่งตั ้งคณะกรรมการพิจารณาทุนอุดหนุนวิจัย 

ประจำปีงบประมาณ 2567 

2-2.2-ST-2 ประกาศคณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เรื่อง 
ผลการพิจารณาทุนอุดหนุนการวิจัย ประจำปี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 80,000 บาท ผู้ได้รับ
ทุนวิจัย ดังนี ้

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ติยะภรณ์  
เหลืองพิพัฒน์ สาขาวิชาชีววิทยาและ
เทคโนโลยีชีวภาพ เรื่อง การพัฒนาผลิตภัณฑ์สบู่
เหลวและสบู่ก้อนจากสารสลัดใบหม่อน ประจำปี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 20,000 บาท 

2. อาจารย์ชัยวัฒน์  ยิ้มช้าง อาจารย์ ดร. 
ดุษฎี  คำบุญเรือง และอาจารย์ ดร.พีรพัฒน์  
คำเกิด สาขาวิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป 
เรื่อง การหาค่าพารามิเตอร์ของคลื่นด้วยเทคนิค 
การวิเคราะห์ภาพวีดีโอโดยโปรแกรมแทรกเกอร์ 
ประจำปีงบประมาณ 2567 เป็นเงิน 10,000 บาท 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉัตริยะ 
ศิริสัมพันธ์วงษ์ อาจารย์ ดร.ปนัดดา  
สิทธิเขตรกรณ์ และอาจารย์ณฐพร  มีสวัสดิ์ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

สาขาวิชาฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป เรื่อง 
สารสกัดออร์แกนิคเพื่อป้องกันและกำจัดเพลี้ย
ชนิดต่าง ๆ ประจำปีงบประมาณ 2567 เป็นเงิน 
10,000 บาท  

4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ดนุวัศ อิสรานนทกุล 
และผู้ช่วยศาสตราจารย์ปัทมนันท์  อิสรานนทกุล 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เรื่อง ระบบสารสนเทศเพื่อการตรวจจับปริมาณ
ฝุ่นละอองในอากาศด้วยเทคโนโลยีอินเทอร์เน็ด
ทุกสรรพสิ่ง ประจำปีงบประมาณ 2567 เป็นเงิน 
20,000 บาท 

5. อาจารย์ละออง  อุปมัย  อาจารย์สุชา 
นุ่มเกลี้ยง  อาจารย์กนกวรรณ อาจแก้ว  อาจารย์
ชนกานต์  สกุลแถว และผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ณธิดา  อ ินทร ์แป้น  สาขาวิชาว ิทยาศาสตร์
สุขภาพ เรื่อง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อระบบการจัดการ 
ด้านความปลอดภัยของสถานประกอบกิจการใน
เขตภาคเหนือตอนล่าง ประจำปีงบประมาณ 
2567 เป็นเงิน 20,000 บาท 
2-2.2 -ST-3 ประกาศมหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏ
นครสวรรค์ เรื่อง ผลการพิจารณาทุนอุดหนุนด้าน
วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 (งบพลาง) 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

     1.ผู ้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรณู  อยู ่เจริญ 
สาขาวิชาชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ เรื ่อง 
การศึกษาภูมิปัญญาท้องถิ่นในการใช้ประโยชน์
จากสมุนไพรสู ่การพัฒนาเชิงพาณิชย์ อำเภอ
หนองบ ั ว  จ ั งหว ั ดนครสวรรค ์   ประจำป ี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 303,700 บาท 
     2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ติยะภรณ์ เหลือง
พิพัฒน์ สาขาวิชาชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ 
เรื ่อง การฟื้นฟูและพัฒนาลายผ้าทอภูมิปัญญา
ท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน ตำบล
ท่าไม้ อำเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค์ ประจำปี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 123,000 บาท 
     3. รองศาสตราจารย์ ดร.ทินพันธุ์ เนตรแพ ,
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฤทัยรัตน์  โพธิ, อาจารย์
ปฏิวิชช์  สาระพิน และอาจารย์ณฐพร  มีสวัสดิ์ 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อม และสาขาวิชา
ฟิสิกส์และวิทยาศาสตร์ทั่วไป เรื ่องศักยภาพใน
การก ั ก เก ็บคาร ์บอนต ่ อการบรร เทาการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในพื้นที่โครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช ประจำปีงบประมาณ 2567 
เป็นเงิน 267,500 บาท 
     4. รองศาสตราจารย์ชยภรณ บุญเรืองศักดิ์ 
,อาจารย์ ดร.พิมรา  ทองแสง และอาจารย์ 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

ศิริวัฒณา  ลาภหลาย สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
ส ุ ข ภ า พ  แ ล ะ ส า ข า ว ิ ช า ช ี ว ว ิ ท ย า แ ล ะ
เทคโนโลยีชีวภาพ ประจำปีงบประมาณ 2567 
เป็นเงิน 188,000 บาท 
     5.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อารีรัตน์  อรุณชัย, 
รองศาสตราจารย์ ดร.นันทวุฒิ นิยมวงษ์ และ
ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์  ดร.อาว ีพร  ปานทอง 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติ และสาขาวิชา
ชีววิทยาและเทคโนโลยีชีวภาพ เรื่อง  การจัดการ
ทรัพยากรชีวภาพกลุ่มแอคติโนแบคทีเรียจากถ้ำ
ภาคเหนือตอนล่างสู่นวัตกรรมเกษตรสีเขียวเพื่อ
ขับเคลื่อนชุมชน ประจำปีงบประมาณ 2567 เป็น
เงิน 405,000 บาท  
     6.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อาวีพร  ปานทอง,
อาจารย์เอกวิทย์  สิทธิวะ และอาจารย์วรชนันท์ 
ช ูทอง สาขาวิชาคณิตศาสตร ์และสถิต ิ  และ
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี
สารสนเทศ เรื่อง การศึกษาภาวะการมีงานทำของ
บ ัณฑิตระดับปร ิญญาตร ี  ด ้านว ิทยาศาสตร ์ 
คณิตศาสตร์และคอมพิวเตอร์โดยใช้ตัวแบบการ
พยากรณ์ด้วยเทคนิคเหมืองข้อมูล ประจำปี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 123,000 บาท 
     7.ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชม  ปานตา สาขาวิชา
คณิตศาสตร์และสถิติ เรื่อง การอนุมานทางสถิติ
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

สำหรับอัตราส่วนของสัดส่วนทวินามโดยใช้วิธี
ตัวอย่างขนาดใหญ่ประยุกต์ใช้กับข้อมูลทางด้าน
สาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ 2567 เป็นเงิน  
123,000 บาท 
     8.ผู้ช่วยศาสตราจารย์บุญญฤทธิ์  เงินคำ และ
ผู ้ช ่วยศาสตราจารย์ ดร.อาร ีร ัตน์  อร ุณชัย 
สาขาวิชาคณิตศาสตร์และสถิติ เรื่อง ขั้นตอนวิธี
ใกล้เคียงที่แก้ไขแล้วสำหรับการกู้คืนรูปภาพทาง
อาชญากรรมเพื่อความมั่นคงปลอดภัย ประจำปี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 177,200 บาท 
     9.อาจารย์กาญจนา  ยลสิร ิธ ัม สาขาวิชา
วิทยาการคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เรื่อง  การพัฒนาแอปพลิเคชันเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู ้ภาษาอังกฤษสำหรับเด็กปฐมวัย โดยใช้
ช ุมชนแห่งการเร ียนร ู ้ ทางว ิชาชีพ ประจำป ี
งบประมาณ 2567 เป็นเงิน 69,500 บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำและนักวิจัย O - N/A -อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

2.4 งานวิจัย งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมท่ีนำไปใช้
ประโยชน์ต่อชุมชน  

O - N/A โ  -อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 2  ค่าเฉล่ีย 5.38 /4 1.35 คะแนน  

องค์ประกอบท่ี 3 การบริการวิชาการ 
3.1 ระบบและกลไกการบริการวิชาการเพ่ือการพัฒนา

ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม  
 

P  1 มีส ่วนร่วมกับสถาบันและชุมชนในการกำหนดพื ้นที ่
เป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ ่นที ่สอดคล้องกับบริบท 
ปัญหา และความต้องการของท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม

5.00 คะแนน  3 -3.1-ST-1 โครงการพ ัฒนาศ ูนย ์ยกระด ับ
คุณภาพชุมชนและการศึกษา (ECI) ประจำปี
งบประมาณ 2567  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

ตามจุดเน้น จุดเด่นของสถาบัน ตามศาสตร์พระราชา หรือ
ตามแนวพระราชดำริ 

 2 จัดทำแผนบริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน 
หรือสังคมตามจุดเน้น จุดเด่นของสถาบัน ตามศาสตร์
พระราชา หรือตามแนวพระราชดำริและแผนการนำไปใช้
ประโยชน์ ที่มีการกำหนดตัวบ่งชี้ความสำเร็จในระดับแผน
และโครงการบริการวิชาการ และเสนอคณะกรรมการ
ประจำคณะเพื่อพิจารณา 

 3 ดำเนินการตามแผนการบริการทางวิชาการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคมที่กำหนดไว้ตามข้อ 2 โดยร่วมมือ
กับหน่วยงานภายในหรือภายนอกสถาบัน อย่างน้อย 1 
โครงการ 

 4 ประเมินความสำเร็จตามตัวบ่งชี้ของแผนและโครงการ
บริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ชุมชน หรือสังคม
ตามข้อ 2 และนำเสนอคณะกรรมการประจำคณะเพื ่อ
พิจารณา 

  5 นำผลการประเมินตามข้อ 4 ไปปรับปรุงแผนบริการ
วิชาการในปีต่อไป 

3-3.1-ST-2 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์
กับโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตพื้นท่ีบริการ  
3-3.1-ST-3  แผนบริการวิชาการประจำปี 2567  
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
3-3.1-ST-4  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 

3.2 จำนวนชุมชนเป้าหมายท่ีได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเน่ืองตามแผนเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน 

 

O N/A N/A -อยู่ระหว่างการเก็บหลักฐาน 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที ่3  ค่าเฉล่ีย 5/2 2.50 คะแนน  

องค์ประกอบท่ี 4 ด้านศิลปวัฒนธรรม และความเป็นไทย 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

4.1 ระบบและกลไกด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย P  1 กำหนดนโยบายและทิศทางการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม
และความเป็นไทยเพื่อการพัฒนาต่อยอดและสร้างคุณค่า 
ตามจุดเน้นของสถาบัน 

 2 จัดทำแผนด้านศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย และ
กำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน 
รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดำเนินการได้
ตามแผน 

 3 ม ีการส ่ ง เสร ิม  สน ับสน ุนการบ ูรณาการงานด ้าน
ศิลปวัฒนธรรมกับการเรียนการสอน หรือการวิจัย หรือ
การบริการวิชาการ ซึ่งนำไปสู่การสืบสานการสร้างความรู้ 
ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรม การปรับและประยุกต์ใช้
ศิลปวัฒนธรรม 

 4 มีการกำกับติดตามให้หน่วยงานมีการดำเนินงาน และ
ประ เม ิ นความสำ เร ็ จตามต ั วบ ่ งช ี ้ ขอ งแผนด ้ าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย และรายงานผลการ
ดำเนินงานต่อผู้บริหารคณะ 

 5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

3.00 คะแนน 4-4.1-ST-1 แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี พ.ศ. 2565 – 
2569  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4-4.1-ST-2 แผนด้านศิลปวัฒนธรรมและ 
ความเป็นไทย คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจำปีการศึกษา 2566 
4-4.1-ST-3 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจำคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
4-4.1-ST-4 สร ุปผลการจ ัดงบประมาณฝ ่าย
กิจการนักศึกษาประจำปีงบประมาณ 2567 
 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 4  ค่าเฉล่ีย 3/1 3.00 คะแนน  

องค์ประกอบท่ี 5 การบริหารจัดการ 
5.1 การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน P  1 มีระบบและกลไกให้หลักสูตรจัดทำแผนจัดการเรียนรู้แบบ

บูรณาการกับการทำงาน 
 2 มีการกำกับ ติดตามให้หลักสูตรดำเนินการตามแผนการ

จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงานตามที่กำหนด 

2.00 คะแนน 5-5.1-ST-1 โครงการบูรณาการเรียนรู ้กับการ
ทำงานของนักศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

 3 มีการกำกับ ติดตามให้หลักสูตรประเมินความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนที่กำหนด 

 4 มีการนำผลไปปรับปรุงแผนจัดการหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 5 มีแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
กับการทำงาน 

 5-5.1-ST-2 คำสั ่งแต่งตั ้งคณะกรรมการการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการกับการทำงาน 
คณะว ิทยาศาสตร ์และเทคโนโลย ี  ประจำปี
การศึกษา 2566 

5.2 การบริหารของคณะเพ่ือการกำกับติดตามผลลัพธ์ตาม
พันธกิจกลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของคณะ   

P  1 พัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์  SWOT โดย
เชื่อมโยงกับวิสัยทัศน์ของคณะและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์
ของคณะ สถาบัน รวมทั้งสอดคล้องกับกลุ่มสถาบันและ
เอกลักษณ์ของคณะ และพัฒนาไปสู ่แผนกลยุทธ์ทาง
การเงินและแผนปฏิบัติการประจำปีตามกรอบเวลาเพื่อให้
บรรลุผลตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายของแผนกลยุทธ์และ
เสนอผู้บริหารระดับสถาบันเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

 2 ดำเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที่ประกอบไปด้วย
ต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพื่อ
พัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การจัดการเรียนการ
สอน อย่างต่อเนื ่อง เพื่อวิเคราะห์ความคุ ้มค่าของการ
บริหารหลักสูตร ประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลในการผลิต
บัณฑิต และโอกาสในการแข่งขัน 

 3 ดำเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ที่เป็นผลจากการ
วิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี ่ยงที่เกิดจากปัจจัยภายนอก 
หรือปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการดำเนินงาน
ตามพันธกิจของคณะและให้ระดับความเสี่ยงลดลงจากเดิม
อย่างน้อย 1 เรื่อง 

3.00 คะแนน 5-5.2-ST-1 คำสั ่งแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนยุทธศาสตร ์  5 ป ี พ.ศ.2565-2569 คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5-5.2-ST-2 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
จัดทำแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี พ.ศ.2565-2569 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5-5.2-ST-3  สรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายนอกและภายในองค์กร ประจำปีงบประมาณ 
2567 
5-5.2-ST-4  แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี พ.ศ.2565-
2569 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5-5.2-ST-5  คำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 5 ปี พ.ศ.2565-2569 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5-5.2-ST-6  รายงานการประชุมคณะกรรมจัดทำ
แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 5 ปี พ.ศ. 2565-2569 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

 4 บริหารงานด้านหลักธรรมภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง  10 
ประการที่อธิบายการดำเนินงานอย่างชัดเจน 

 5 ค้นหาแนวปฏิบัติที ่ดีจากความรู้ทั ้งที ่มีอยู ่ในตัวบุคคล 
ทักษะของผู้มีประสบการณ์ตรง และแหล่งเรียนรู้อื่น ๆ  

       ตามประเด็นความรู้อย่างน้อยครอบคลุมพันธกิจด้านการ
ผลิตบัณฑิตและด้านการวิจัยจัดเก็บอย่างเป็นระบบโดย
เผยแพร่ออกมาเป็นลายลักษณ์อักษรและนำมาปรับใช้ใน
การปฏิบัติงานจริง 

 6 การกำกับติดตามผลการดำเนินงานตามแผนการบริหาร
และแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน 

 7 ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตาม
ระบบและกลไกที่เหมาะสมและสอดคล้องกับพันธกิจและ
พัฒนาการของคณะที่ได้ปรับให้การดำเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพเป็นส่วนหนึ ่งของการบริหารงานคณะ
ตามปกต ิท ี ่ประกอบด ้วย  การควบค ุมค ุณภาพ การ
ตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ 

5-5.2-ST-7  แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 5 ปี พ.ศ.
2565-2569 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5-5.2-ST-8  คำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5-5.2-ST-9  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
5-5.2-ST-10  บันทึกข้อความนำเสนอแผนปฏิบัติ
การ  ประจำป ี งบประมาณ พ.ศ .2567 ต ่อ
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ เพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ  
5-5 .2-ST-11 บ ันท ึกข ้อความนำเสนอแผน
ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ทางการเงิน 5 ปี พ.ศ.
2565-2569 ต่ออธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์  เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
5-5.2-ST-12 บันทึกข้อความขอส่งแผนปฏิบัติ
การ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื ่อให้หน่วยงานภายในคณะฯ 
รับทราบและถือปฏิบัติ  
5-5.2-ST-13 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
5-5.2-ST-14 ระบบสารสนเทศเพื ่อการจัดการ
และสนับสนุนการตัดสินใจ คณะวิทยาศาสตร์และ
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

เทคโนโลยี มหาวิทยาล ัยราชภัฏนครสวรรค์ 
(http://st.nsru.ac.th/MISscience/index.php) 
5 - 5 .2-ST-15 ร าย ง านประจ ำป ี  ป ร ะจ ำป ี
งบประมาณ 2567  
5-5.2-ST-16 แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.
2567 
5-5.2-ST-17 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ  เรื่อง รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ  
5-5.2-ST-18 รายงานผลการตรวจสอบภายใน
ตามไตรมาส ประจำปีงบประมาณ  2567 
5-5.2-ST-19 รายงานผลการดำเน ินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567   
5-5.2-ST-20 รายงานผลการดำเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ 5 ปี พ.ศ. 2565-2569  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
5-5.2-ST-21 รายงานสรุปการดำเนินงานตาม
แผนกลยุทธ์ทางการเงินตามแผนกลยุทธ์ทาง
การเงินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
5-5.2-ST-22 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจำคณะ 
5-5.2-ST-23 คำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ
รายงานการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินท่ีประกอบ
ไปด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร คณะ

http://st.nsru.ac.th/MISscience/index.php
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ 
2567 
5-5.2-ST-24 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิเคราะห์ข้อมูลทางการเงินที ่ประกอบไปด้วย
ต ้นท ุนต ่อหน ่ วย ในแต ่ละหล ักส ู ตร  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
5-5.2-ST-25 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจำคณะ 
5-5.2-ST-26 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
ความเส ี ่ยงและควบค ุมภายในประจำคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
5-5.2-ST-27 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในประจำคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
5-5.2-ST-28 แผนบริหารความเสี ่ยง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
5-5.2-ST-29 รายงานแผนบริหารความเสี ่ยงต่อ
หน่วยตรวจสอบภายใน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5-5.2-ST-30 คำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ
นโยบายการ ใช ้ หล ั ก ธร รมาภ ิ บาลในการ
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

บร ิหารงานภายใน คณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยี  
5-5.2-ST-31 นโยบายการใช้หลักธรรมาภิบาลใน
การบริหารงานภายในคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ พ.ศ. 
2565-2569  
5-5.2-ST-32 รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเม ินผลงาน คณะว ิทยาศาสตร ์และ
เทคโนโลยี มหาวิทยาล ัยราชภัฏนครสวรรค์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5-5.2-ST-33 รายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ 
และประเม ินผลงาน มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏ
นครสวรรค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5-5.2-ST-34 คำสั่งแต่งตั ้งคณะกรรมการจัดทำ
แผนการบร ิหารและพ ัฒนาบ ุคลากร  คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
5-5 .2-ST-35  แผนการบร ิหารและพ ัฒนา
บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ประจำปี
งบประมาณ 2567 
5-5.2-ST-36  รายงานตามแผนพัฒนาบุคลากร
มหาว ิทยาล ัยราชภ ัฏนครสวรรค ์  ประจำป ี
งบประมาณ 2567  
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

5-5.2-ST-37  หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตาม
กระบวนการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย/
คณะ 
5-5.2-ST-38  แบบขอรับการประเมินผลการ
ปฏิบัต ิงานของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครสวรรค์ ในระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 
5-5.2-ST-39  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ปีการศึกษา 
2566 
5-5.2-ST-40  คู ่ม ือประกันคุณภาพการศึกษา 
ระดับคณะ ประจำปีการศึกษา 2566  

5.3 ระบบกำกับการประกันคุณภาพหลักสูตร P  1 มีระบบและกลไกในการกำกับการดำเนินการประกัน 
       คุณภาพหลักสูตรให้เป็นไปตามองค์ประกอบการประกัน     

คุณภาพหลักสูตร 
 2 มีคณะกรรมการกำกับ ติดตามการดำเนินงานให้เป็นไป

ตามระบบที่กำหนดในข้อ 1 และรายงานผลการติดตามให้
กรรมการประจำคณะเพื่อพิจารณาทุกภาคการศึกษา 

 3 มีการจัดสรรทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของ
หลักสูตรให้เกิดผลตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ
หลักสูตร 

 4 มีการประเมินคุณภาพหลักสูตรตามกำหนดเวลาทุก
หลักสูตร และรายงานผลการประเมินให้กรรมการประจำ
คณะเพ่ือพิจารณา 

4.00 คะแนน 5-5.3-ST-1  นโยบายการประกันคุณภาพ คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2566 
5-5.3-ST-2  คู่มือประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร คณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ปีการศึกษา 2566 
5-5.3-ST-3  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5-5.3-ST-4  คำขอตั้งงบประมาณประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ของ สกอ. 
ชนิด 
ตัว
บ่งชี ้

สรุปผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน 
(กรกฎาคม 2566 – ธันวาคม 2566) 

คะแนนที่ได้ 
เอกสาร/หลักฐานอ้างอิง 

(ระบุชื่อเอกสาร) 

 5 นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะจากกรรมการประจำ
คณะมาปรับปรุงหลักสูตรให้มีคุณภาพดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

 6 มีผลการประเมินคุณภาพทุกหลักสูตรผ่านองค์ประกอบท่ี  
1  การกำกับมาตรฐาน 

5-5.3-ST-5  โครงการการประชุมเปิดภาคเรียน
และเตรียมความพร้อมการประกันคุณภาพ ภาค
เรียนที ่1/2566 และ ภาคเรียนที ่2/2566 
5-5.3-ST-6  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ประจำปี
การศึกษา 2566 
5-5.3-ST-7  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ  
5-5.3-ST-8  คำขอตั้งงบประมาณประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
5-5.3-ST-9  ระบบสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
5-5.3-ST-10  รายงานการประชุมคณะกรรมการ
บริหารคณะ 
5-5.3-ST-11  CHE-QA Online ระดับหลักสูตร  
5-5.3-ST-12  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับคณะ ปีการศึกษา 2566 
5-5.3-ST-14  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 

คะแนนเฉลี่ยองค์ประกอบที่ 5 ค่าเฉล่ีย 9/3 3.00 คะแนน  

คะแนนเฉลี่ยทุกตัวบ่งชี ้ 45.97/18 2.55 
คะแนน 
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